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Кодекс академічної доброчесності науково-педагогічних працівників та здобувачів вищої освіти Львівського 

національного університету природокористування розроблено на основі Конституції України, Законів України 

«Про вищу освіту», «Про освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», «Про авторське право і суміжні 

права», «Про видавничу діяльність», «Про запобігання корупції», Цивільного Кодексу України, Статуту 

Університету, листа Міністерства освіти і науки від 15.08.2018 р. за № 1/11-8681 «Про Рекомендації щодо 

запобігання академічному плагіату та його виявлення в наукових роботах», Положення про академічну 

доброчесність у Львівському національному університеті природокористування. 

 

Кодекс розроблений з метою забезпечення високих стандартів академічної 

доброчесності та наукової етики в усіх сферах наукових досліджень та освітнього 

процесу. 

 

НЕДОПУСТИМІ ФОРМИ ПОРУШЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ 

ДОБРОЧЕСНОСТІ 

- академічний плагіат; 

- самоплагіат; 

- фабрикація; 

- фальсифікація; 

- списування; 

- обман; 

- хабарництво; 

- необ’єктивне оцінювання; 

- надання здобувачам освіти під час проходження ними оцінювання 

результатів навчання допомоги чи створення перешкод, не передбачених умовами 

та/або процедурами проходження такого оцінювання; 

- вплив у будь-якій формі (прохання, умовляння, вказівка, погроза, 

примушування тощо) на педагогічного (науково-педагогічного) працівника з метою 

здійснення ним необ’єктивного оцінювання результатів навчання. 

 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ ПЕРЕДБАЧАЄ 

ДОТРИМАННЯ ТАКИХ ПРИНЦИПІВ: 

- демократизм; 

- законність; 

- соціальна справедливість; 

- пріоритет прав і свобод людини; 

- рівноправність; 

- науковість; 

- професіоналізм та компетентність; 

- партнерство і взаємодопомога; 

- повага та взаємна довіра; 

- відкритість і прозорість; 

- відповідальність за порушення академічної доброчесності. 

Відповідно до та з метою дотримання зазначених принципів,  

 

І) НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНІ ПРАЦІВНИКИ ЗОБОВ'ЯЗАНІ: 

 уникати будь-яких дій, що можуть створити умови для отримання хабаря 

від здобувачів вищої освіти або інших осіб; 



 дотримуватися принципів чесності та порядності і не використовувати свої 

професійні повноваження для особистої вигоди; 

 дотримуватися принципів справедливості та рівності, не допускати 

дискримінації на будь-якій підставі; 

 дотримуватися норм авторського права, не допускаючи плагіату в будь-якій 

формі; 

 дотримуватися прозорості та відкритості, бути чесними у своїх діях, 

зокрема щодо оцінювання, а також надавати здобувачам вищої освіти змогу звертатися 

за поясненням та уточненнями; 

 уникати будь-яких дій або вчинків, які можуть створювати конфлікт 

інтересів; 

 дотримуватися принципу конфіденційності, зокрема щодо оцінок та 

результатів здобувачів вищої освіти; 

 стимулювати розвиток критичного мислення серед здобувачів вищої освіти, 

давати їм змогу самостійно досліджувати та аналізувати матеріали, а також розвивати їх 

здатність до самокритики та вдосконалення своїх знань; 

 дотримуватися професійних стандартів, етичних норм та правил поведінки 

зі здобувачами вищої освіти, колегами, а також нести відповідальність за свої дії та їх 

наслідки; 

 уникати впливу на результати анкетування здобувачів освіти щодо якості 

навчальних дисциплін; 

 протидіяти конформізму, захищати свободу наукової думки, засуджувати 

цензуру щодо наукової творчості; 

  дотримуватись корпоративної культури та поваги до інших співробітників 

та здобувачів освіти, дотримуватись принципу студентоцентрованості; 

 виконувати інші правила, визначені у п. 2.4. Положення про академічну 

доброчесність у Львівському національному університеті природокористування*. 

 

ІІ) ЗДОБУВАЧІ ВИЩОЇ ОСВІТИ ЗОБОВ'ЯЗАНІ: 

 уникати будь-яких форм корупції, підкупу викладачів або інших службових 

осіб, а також плати за отримання вищого бала (оцінки) або виконання будь-яких інших 

послуг; 

 самостійно виконувати навчальні завдання, завдання поточного та 

підсумкового контролю результатів навчання (для осіб з особливими освітніми 

потребами ця вимога застосовується з урахуванням їхніх індивідуальних потреб і 

можливостей); 

 самостійно виконувати курсові та дипломні роботи/проєкти, відповідно до 

вимог структури, наукових методів та стилю. Забезпечувати наявність у відповідних 

роботах належних посилань на використані джерела. Не копіювати роботи інших 

здобувачів вищої освіти. 

 бути присутніми на всіх навчальних заняттях, окрім випадків, зумовлених 

поважними причинами;  

 негайно повідомляти адміністрацію університету про отримання до 

виконання рішень чи доручень, які є незаконними або такими, що нехтують законними 

правами, свободами чи інтересами окремих громадян, юридичних осіб, державними або 

суспільними інтересами тощо; 

 виконувати інші правила, визначені п. 2.5. Положення про академічну 

доброчесність у Львівському національному університеті природокористування*. 

 



ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ: 

ДЛЯ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ТА ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ: 
• відмова у присудженні наукового ступеня чи присвоєнні вченого звання; 
• позбавлення присудженого наукового (освітньо-творчого) ступеня чи 

присвоєного вченого звання; 

• відмова у присвоєнні або позбавлення присвоєного педагогічного звання, 
кваліфікаційної категорії; 

• позбавлення права брати участь у роботі визначених законом органів чи 

обіймати визначені законом посади; 
• інші форми відповідальності відповідно до вимог чинного законодавства 

України.  

ДЛЯ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ: 
• відрахування із закладу освіти; 
• позбавлення академічної стипендії; 
• повторне проходження оцінювання (контрольна робота, іспит, залік); 
• повторне проходження відповідного освітнього компонента освітньої 

програми тощо);  
• позбавлення наданих закладом освіти пільг з оплати навчання; 
• інші форми відповідальності відповідно до вимог чинного законодавства 

України.  
 

 

*Порядок організації роботи Комісії з питань академічної доброчесності та 

відповідальність за порушення академічної доброчесності визначені Положенням 

про академічну доброчесність у Львівському національному університеті 

природокористування. 

  



ДЕКЛАРАЦІЯ 

про дотримання академічної доброчесності 

науково-педагогічним працівником  

Львівського національного університету природокористування 

Я, П.І.Б., посада  

ЗАЯВЛЯЮ, що у своїй науково-педагогічній діяльності буду дотримуватись 

зазначених у Кодексі академічної доброчесності науково-педагогічних 

працівників та здобувачів вищої освіти Львівського національного університету 

природокористування принципів і фундаментальних цінностей академічної 

доброчесності та етики академічних взаємовідносин. 

ЗОБОВ’ЯЗУЮСЬ: 

 дотримуватись норм чинного законодавства у сфері освіти і науки, 

інтелектуальної власності, етичних принципів та визначених законодавчою 

базою норм академічної доброчесності; 

 надавати достовірну інформацію про свою діяльність; 

 сприяти створенню дієвих механізмів упровадження принципів 

академічної доброчесності в освітньому, науковому, професійному середовищі 

Львівського національного університету природокористування, популяризувати 

ці принципи серед здобувачів вищої освіти, співробітників та інших осіб, з якими 

здійснюється комунікація та/або співпраця під час виконання службових 

обов’язків; 

 перешкоджати проявам академічної недоброчесності з боку здобувачів 

вищої освіти, співробітників та інших осіб, з якими здійснюється комунікація 

та/або співпраця під час виконання моїх посадових обов’язків; 

 негайно повідомляти про випадки порушення академічної доброчесності 

уповноваженій особі з питань виявлення та запобігання корупції; 

 об’єктивно та неупереджено виконувати свої посадові обов’язки, 

повідомляти уповноваженій особі з питань виявлення та запобігання корупції 

про потенційний конфлікт інтересів. 

 

УСВІДОМЛЮЮ, що буду нести академічну та/або інші види відповідальності 

і до мене можуть бути вжиті заходи відповідно до чинного законодавства 

України. 

 

 

 

(Підпис) (Дата) 

 
 

 



ДЕКЛАРАЦІЯ 

про дотримання академічної доброчесності 

студента, аспіранта, докторанта Львівського національного 

університету природокористування 

 

Я, П.І.Б., спеціальність, рік вступу, як член академічної спільноти Університету, 

підписуючи цей документ, 

 
ЗАЯВЛЯЮ, що буду здійснювати власну освітню, наукову, творчу діяльність, 

дотримуючись місії, візії, цінностей, корпоративної культури Університету, 

найвищих моральних і правових норм академічної доброчесності, 

послуговуючись нормами законодавства України та Кодексу академічної 

доброчесності науково-педагогічних працівників та здобувачів вищої освіти 

Львівського національного університету природокористування. 

 

 

ЗОБОВ’ЯЗУЮСЬ: 

 з повагою ставитися до всіх членів академічної спільноти Університету; 

 у своїй науковій та навчальній роботі не використовувати чужі ідеї, 

твердження, відомості, тексти тощо без посилань на оригінальні джерела; 

 не допускати вчинків, що ставлять під сумнів чесність та сумлінність 

навчання і моєї наукової роботи; 

 не пропонувати та не надавати членам академічної спільноти Університету 

неправомірну вигоду. 

 

УСВІДОМЛЮЮ, що відповідно до чинного законодавства буду нести 

академічну та/або інші види відповідальності і до мене можуть бути вжиті 

заходи дисциплінарного характеру за порушення академічної доброчесності та 

етики академічних взаємовідносин. 
 

 
 

Дата   Підпис    
 


